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SERVICIOS MEDICOS SAN IGNACIO

SERVICIOS MEDICOS SAN IGNACIO S.A.S. - NIT:

Fecha Cierre: 1/06/2026 7:39:42 a. m.

Certificado de aptitud: 43817885-2092228
HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL

Informacion de la Empresa

Empresa: PARTICULAR
Actividad Econémica:

Empresa en Mision/ Contrato/ Centro de Costo: PARTICULAR -

Informacion del Paciente

Fecha y Lugar: 01 jun. 2026 - MEDELLIN - ANTIOQUIA Tipo de Examen: INGRESO - PRE INGRESO

Paciente: ISABEL CRISTIN AGUIRRE ZAPATA Identificacion: 43817885

Género FEMENINO Edad: 51 Teléfono 3154931830 Movil: 3154931830

Fecha Nacimiento: 6/01/1975 EPS: EPS SURA

Estado Civil: CASADO(A) ARL: NO REPORTA

Escolaridad: TECNOLOGICO AFP: COLPENSIONES

Direccion FINCA LA MIEL SANTA ELENA Cargo: ASESORA EN PENSIONES

Peso: 77.5 Talla: 162 IMC: 29.53 Area: OPERATIVA

MEDICINA OCUPACIONAL DIETA BAJA EN CARBOHIDRATOS Y GRASAS, EJERCICIO AL MENOS 3 VECES POR SEMANA POR LO

MENOS 1 HORA AL DIA. DEBE LABORAR CON LENTES DE CORRECCION VISUAL APROPIADOS.
CONTINUAR EL MANEJO DE SU(S) PATOLOGIA(S) EN LA EPS

EVALUACION OSTEOMUSCULAR NORMAL

TABLA DE SNELLEN ANORMAL HIPOCORREGIDO

Concepto Laboral

PUEDE DESEMPENAR EL CARGO

Observaciones:
Tipo de Restriccion Condiciones, Factores, Agentes Asociados Permanente

Ingresar al Sistema de Vigilancia Epidemiolégica (SVE) o Programa de Prevencion y Promocion (PPyP)

PROGRAMAS DE VIGILANCIA DE ACUERDO A LOS RIESGOS LABORALES PRIORITARIOS PARA EL CARGO SVE
DEFINIDOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS DE LA EMPRESA

Informacion de Remisiones

NUTRICION -VALORACION DEL PESO-
OPTOMETRIA VALORACION PARA CORRECCION OPTICA-
Sede Centro Sede Poblado www.smsi.com.co Medellin, Colombia
Cra 44 N° 48 - 51 Cra 48 B N°16 Sur - 38 e (604) smsi@une.net.co
Plazuela San Ignacio Sector Aguacatala 21 6 1]44
Medellin Medellin
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Consideraciones Juridicas

'CONSIDERACIONES JURIDICAS

Las evaluaciones médicas ocupacionales y la emision del concepto de aptitud se realizan en cumplimiento de lo dispuesto en la Resolucion 2346 de 2007, la Resolucién 1918 de 2009, la Resolucién 839
de 2017, el Decreto 1072 de 2015 (Articulo 2.2.4.6.13, numerales 1y 2), la Resolucién 0312 de 2019, la Resolucion 1843 de 2025, la Ley Estatutaria 1581 de 2012, sus decretos reglamentarios y demas
normas que las modifiquen, adicionen, sustituyan o deroguen.

El objetivo de estas evaluaciones es determinar la aptitud del aspirante o trabajador para el cargo a desempefiar, de acuerdo con los requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo, asi
como identificar posibles restricciones, recomendaciones u observaciones médicas ocupacionales, con fines exclusivos de prevencion, promocion de la salud y control de riesgos laborales dentro del
Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

De conformidad con la normatividad vigente, el empleador Unicamente tiene acceso al certificado médico ocupacional, el cual contiene de manera general el concepto de aptitud y las recomendaciones
pertinentes. La historia clinica ocupacional y sus soportes completos se encuentran bajo la guarda y custodia de la IPS, y solo podran ser entregados al trabajador, a las autoridades competentes o a las
entidades legalmente autorizadas, conforme a lo establecido en la ley.

El trabajador ha sido debidamente informado sobre la naturaleza, alcance, finalidad, beneficios y posibles limitaciones de las evaluaciones médicas practicadas, y manifiesta que la informacion
suministrada es veraz, completa y otorgada de manera libre y voluntaria, autorizando a la IPS para emitir el correspondiente certificado de aptitud y para el tratamiento de sus datos personales y datos
sensibles en los términos de la Ley 1581 de 2012 y normas concordantes.

La entrega de los resultados y valoraciones complementarias al trabajador se realiza en cumplimiento de la Resolucién 1843 de 2025, garantizando la confidencialidad de la informacién y su uso exclusivo
para fines de salud ocupacional, vigilancia epidemioldgica y cumplimiento legal del SG-SST.
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MEDICO OCUPACIONAL Firma y cédula del Paciente

EDWIN ALBERTO CALLE VILLA ISABEL CRISTIN AGUIRRE ZAPATA

CEDULA DE CIUDADANIA: 98500049 Identificacion: 43817885

REG-5-08-05 - LIC. 2022060335153
. J
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